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Protokoll SFAI Forening styrelseméte 20260504

Tid: 20260504
Plats: Jonkoping

Teams

Narvarande: Amanda Irgum Liljestrom, Karin Léwhagen, Karin Bjérnstrom Karlsson, Eva Hannerz
Schmidtke, Marco Schuster, Karolina Persson, Henrik Jornvall, Emma Larsson, Fredrik
Hammarskjold

PwnNnpE

Motet 6ppnades.

Val av motesordférande KL, protokollférare EHS, justeringspersoner AlL och FH
Dagordningen godkandes

Foregaende motesprotokoll &r justerat och upplagt i BC.

Beslut att forslaget for protokoll och digital signeringsrutin fardigstalls, efter att HJ, EL och
EHS finslipar HJs forslag.

Viktigt att fortydliga hur vi gor efter justeringspersonerna har inkommit med
aterkoppling. EL, HJ, EHS

Emelie Havasi ar ny representant for SYA. Forslag att hon adjungeras in i styrelsen pa var
vakanta plats. KBK

Incheckning

Dagens akutfraga — Medlemsantalet

Sjunkande medlemsantal vid senaste kontrollen 260503. Farre medlemmar an vid senaste
motet. Beror det pa att vi ar i perioden da flera betalar sina medlemskap? Finns det
problem med autogirorutinen?

HJ kollar huruvida autogiro fungerar och om det bor ga ut en paminnelse. HJ

Nomineringar, representation
a. SLS fullmaktigemote 2026, 12 ma;.
AIL deltar digitalt. KL, KBK, EHS skickar in fullmakter. KP har redan skickat in.

Riktlinjer
A. SFBABI och SIS — uppfoljning riktlinje. FH
Delféreningarna kommer att ha gemensamt mote inom kort.

B. Forslag fran riktlinjegruppen hur arbetet med riktlinjerna kan se ut framover
inklusive aterkoppling till delféreningar Riktlinjegruppen

Bordlagges till kommande mote

C. SIS riktlinje, tillagg om bakjourskompetens IVA. FH foljer upp efter remissomgang
med deadline 30 april, styrelsen vill ta del av slutversionen fore publikation.
FH

D. Uppfdljning av riktlinje for perioperativ hypotermi. AlL
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Vi har fatt ett uppdaterat forslag efter att SFANE lamnat synpunkter.
Det har kommit en sammanfattning pa 2 sidor som inleder dokumentet.
Skickat till Riktlinjegruppen, ej fardiggranskat. EL, AL, FH, CS

10. Internat i host. Bokning. Vi behover fatta beslut; datum ar 7-9 oktober
Beslut: vi efterhor om det ar maojligt att boka samma plats som forra
hostinternatet i Goteborg. EHS

11. Uppfoljning Mote for chefer och ledare. Mars 2027 — 1- eller 2-dagars?

Alla som var med pa senaste motet var néjda med att det var 2 dagar, dock var vi farre
deltagare totalt dn tidigare. Beslut att ha ett endagsmote under varen 2027

| ssmband med internat 7-9 oktober beslutas om tema for motet.

Forslag: Vartannat ar en-dags, vartannat ar tva-dagsmote.

12. Mote for Chefer och Ledare i Sthim v 39, tisdag SFAI&Anlva-veckan.
Diskussion om innehall under férsta timmen. Vi inleder med gemensamt méte med
KVAST. Studierektorer deltar under forsta timmen med start 09:15. Beslut att vi inleder
med frukost fran 08:45.
Det 6vriga programmet ar ett samarbete med RfAnIVA. Diskussion om andra @mnen: olika
forslag pa amnesomraden som knyter an till Livslangt Ldrande. Dessutom EL samma
foreldasning, ev lite modifierad, avseende Den aldrande befolkningen.

13. Hemsidan — status
MS och AIL har haft kontakt med Peter Sjo6. Kommunikationsgruppen behdver samlas
och rekommendera néasta steg. PS fragar, vad skall foras 6ver fran gamla till nya
hemsidan? Vi kan arbeta med den nya hemsidan under tiden som vi har kvar den gamla.
Aterkoppling pa forslag till ny hemsida: ”Vi skall ha kvar den éversta kanten nar man
scrollar”. Den med :”Hem” osv. Lansering av nya Hemsidan under vecka 39, ar det
realistiskt? Beslut att ha detta som malsattning. Kommunikationsgruppen

14. Grafisk profil — status
Xtrovert behdver ha ett méte med Kommunikationsgruppen.
Beslut kring vilken logga vi 6nskar. Formedlas till Xtrovert av Kommunikationsgruppen.

15. Vara fokusomraden — Aktiviteter
a. Den aldrande befolkningen EL
EL haller samma foreldasning som hon holl i mars, under nasta Mote for chefer och
ledare. Det stora budskapet ar att vi behover registrera frailty (CFS).

b. Kloka Kliniska Val
Eva tar fram lastips, nypublicerad bok — till hemsidan. EHS
Resultat av studie planeras redovisas till marsmotet EL

c. Det livslanga larandet
i. SFAls fortbildningsnatverk — nasta steg.Hur far natverket en tydligare formell
struktur? KL kontaktar AS
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ii. Checkliste-manualen i en SFAl app som medlemsforman - Hur gar vi
vidare? OT har bollen

16. Information om pristagaren SFAIls Pedagogiska pris 2026
3 nomineringar. Valet ar gjort. Pristagaren ar informerad av MS. Priset delas ut under SFAI
& AnlVA veckan

17. Kort Info KVAST / SPUR
Mycket aktivitet under varen. 4 nya inspektdrer, just nu 11 aktiva och tva pa ingang. MS
ar samordnare 2026, en ny person kommer att ta 6ver 2027. Sodra regionen har
fortfarande inte representation i KVAST. KVAST haft heldagsmoétet infor
studierektorsdagen, planering for Entrustable Professional Activities (EPA).
KVAST kommer att ha 6kad narvaro i SFAl montern for att bland annat svara pa fragor
kring EPA.

18. SSAI 2028 Goteborg — Status.
SSAl SFAI NOSAM (nordiska samarbetet for sjukskdterskor: NOKIAS) och AnIVA
5-7 september 2028. Det finns ett beslut om separata vetenskapliga program for
sjukskoterskor och ldakare. SFAI och SSAI, AnlVA och NOSAM har separata vetenskapliga
kommittéer. Gemensam internationell kongress inom anestesi och intensivvard
Tema ONE TEAM. Motsvarande mote for planering med LOK med flera den 10 maj 2027.

19. SSAl-mote i Reykjavik i juni —Vad onskar vi ta upp?
AlL, KL, Hl kommer att daka dit. Det kommer att vara ett styrelsemote i SSAls styrelse.
Fragor som skickas med: Hur arbetar SSAlI med
-Choosing wisely?

-"Gron” anestesi?

20. SKRA/RfOp/RfAnlva: Miljévinlig operationssjukvard
Arbetsgrupp ar bildad, under ledning av SFAI, och malet ar just nu att ta fram en Nationell
checklista fér miljévinlig operationssjukvdrd. Gemensam “ryggrad” med uthopp till olika
specialomraden. SFAI har Jonna Lindeblad Sjoberg: Sjukhusen i vaster och Sandra
Isaksson-Ylinenvaara: Norrkoping som representanter. Dessutom ordf Karin Léwhagen
sammankallande i gruppen.

21. Critical Emergency Medicine/Critical Care — SWESEM.
Frida Meyer fran Swesem har inte tagit kontakt, vilket vi fatt veta att hon skulle. Styrelsen
kontaktar Swesem via CS. EHS
Planen ar att etablera kontakt samt skapa dialog.

22. Strategi for hantering av forfragningar om vetenskapliga studier man vill att vi skickar ut
info om?
Diskussion. Tidigare beslut galler. Styrelsen delar inte maillistor, av GDPR skal



CESVEr,

0y

AVYT
7.

g
-
&
<

e 15TV,
£

Ay .

VNSV

O

O (AR
O, Q&
Clag oy

23. Arsméte 2026 - Hur moderniserar vi och hur far vi battre narvaro?
Lata delféreningar presentera vad de gjort det gangna aret.
Beslut att tillfraga SIS, ETOS och SFAIOP
Presentera nya loggan.

Museum-presentation.

Stadgeandring for obligatoriskt / icke valbart medlemskap i SSAI. KBK formulerar ett
forslag.

Prisutdelning basta studierektor planeras att flyttas fram ett ar till 2027.
Jubileum: SFAI 80 ar?! (se nedan).

24. Operations- och Intensivvardsfonden
Bordlaggs till nasta mote

25. SFAI 80 ar.
Vi enas om att vi har 80 arsjubileum. Vad skall vi géra och hur och i vilken form?

Kommunikationsgruppen

Vid protokollet: Eva Hannerz Schmidtke

Justeras:

Kommande styrelseméten:

260602 tisdag kl 19-20 digitalt

260707 tisdag kl 19-20 digitalt

260818 tisdag kl 19-20 digitalt

260921 mandag kl 08:30-17:00

260922 tisdag Mote for chefer och ledare 09:15-16:00
260924 torsdag fysiskt Arsmote SFAI&Anlva-veckan Sthim

260924 torsdag Konstituerande styrelsemote

261007-261009 ons-fre styrelseinternat fysiskt — plats ej bestamt

261110 tisdag kl 19-20 digitalt

261204 fredag kl 08.00-16:00 heldag digitalt

270112 tisdag kl 19-20 digitalt

270204 torsdag kl 08.00-15.30 heldag digitalt

270309 tisdag kl 19-20 digitalt

270407-270409 Styrelseinternat och Méte for chefer och ledare i Stockholm

270510 - Styrelsemote formiddag i Goteborg, foljt av lunch och eftermiddag infér SSAI/NOKIAS-

kongress.



