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Protokoll styrelseinternat fér SFAI
Tid: Mandag 210426 kl. 11.00 till onsdag 210428 kl. 15.00

Plats: Grinda
Deltagare: Annette N, Claes F, Owain T, Karin BK, Eva S, Maja E, Roman A, Karolina P, Anders S,
Josephine J, Hans Hj. Franvarande: Erik Lindgren

Mandag
1. Motet 6ppnades av ordférande.

2. Motesordforande Annette N, protokollférande Eva S, justeringspersoner Maja och

Roman.

Dagordningen godkandes.

Presentationsrunda.

Foregaende motesprotokoll godkandes och lades till handlingarna.

Basecamp. OT presenterar funktionerna. Beslutas testa och utvardera vid nasta internat.

Styrelsearbete.

a. Diskuterades mojligheten att fa tid av arbetsgivaren for att delta i SFAI
styrelsearbete. Olika villkor i olika regioner, ex. svart i Skane att fa betald
arbetstid. Kan info ges fran borjan till vch och kandidater till styrelsen, ev. fran
valberedningen? Lonekriterier borde innefatta ideellt arbete for SFAI-styrelsen.

b. Manga remisser omfattande. Behover fordelas pa fler i styrelsen. Beslutas att
Maja E Overtar ansvaret att distribuera remisser att besvara inom styrelsen, da
Karin BK har stor arbetsborda redan, med bl.a. SFAI-Anivaveckan.

c. Riktlinjearbete: Under pandemin har SKR skrivit att riktlinjer som inte har
godkants av dem far anses “som allmanna bidrag till kunskapsutvecklingen i
samhallet”. Hor ihop med fragan om hur NPO-arbete ska finansieras, inkl. NAG,
dar forvantat antal arbetstimmar bor definieras. Tidsbehovet kan adresseras pa
kommande mote for chefer och ledare. NPO diskuteras vidare under p.16.

7. Styrelsemoten: Diskuteras arbetssatt. | princip battre med heldagar vs. kvallsmoten.
Tidigare blandat fysiska- och telefonméten. Arbetsfordelningen behdver struktureras.
Karolina mailar ut arshjulet som finns i Dropbox, sa att alla kan uppdatera sitt eget
ansvarsomrade. Vidare diskussion av arshjulet vid hostens internat i nov 2021.

8. Kommunikation och sociala medier, SFAl-app, hemsidan:

a. SYA anvander Facebook fér kommunikation, fungerar bra.

b. Josephine atar sig att underhalla SFAI:s Facebook.

c. 200 personer per dygn besdker hemsidan med riktlinjer, varav 46% via
smartphone. Viktig info.

d. Kommunikationsfragan bor adresseras vid varje styrelsemote.

e. SFAl-appen kan lanka till hemsidan, beslutas att Owain ansvarar. App gor
det enklare att skicka push-notiser.

f. SFAI-Aniva-veckans app organiseras av MKon.

9. SFAIl-tidningen. F.n. gar tidningen med vinst, p.g.a. goda annonsintakter. Beslutas
forlanga avtalet med MKon. Stundtals svart fa in redaktionellt material, bra om
delféreningarna bidrar.

10. SFAI:s mojligheter att paverka genom olika natverk:

a. SSAI: nar inte ut, hemsidan anvands for lite.
b. SLS: Borde vara mojligt att paverka och fa stdd, ex via debattartiklar. SLS
kartlagger utbildning, aven fortbildning via konsult.

S



AWISTVN
oS

c. SIf: Viktigt bevaka moten. Facklig sekreterare Eva S gor det, med rapport.

d. SKRA (Sv. Kirurgiskt rad): Nastan ingen aktivitet forra aret. Detta ar har SKF
(Sv. Kirurgisk forening) ansvaret och haft méten under varen. Kostalld vard
och ST-utbildning ar prioriterade @mnen. ST-SKRA finns ocks& som néatverk.

e. Soc. styrelsen far input just nu via intensivvardsreferensgruppen (fem
anestesiologer och en IVA-ssk), Sten Walther och Sten Rubertsson,
stabsldkare.

f. SKR: Karin BK har kontakt och kan ge input via Marie Norell, yrkespolitiker.

g. ESA: NASC-gruppen, Karin BK representant nu (tidigare Owain T), viktigt
bevaka stundom markliga beslut, ex. forkortad specialistutbildning.
Potential att vara en plattform for fortbildning.

h. MICC: kommitté som bildats for att strukturera innehallet i
intensivvardsutbildning, Hans Hj och Camilla B representerar SFAL.

i. Personliga natverk kan anvandas for att paverka ang. SFAI-fragor.

j- Beslutas att Annette ska be alla som blivit nominerade fran SFAI -styrelsen
att skriva en kort rapport om sitt uppdrag till verksamhetsplanen.

Tisdag
11. Hur mar anestesiologen? Diskuteras i smagrupper och i plenum ang. anestesiologens

arbetsmiljo med fokus pa pandemiperioden. Eva S visar sammanstallning av enkat fran

kollegerna pa Danderyds sjukhus. Extrem belastning bade fysiskt och psykiskt av

covidarbetet, dock framgar att manga trivs med sjalva arbetsinnehallet. Beslutas att SFAI-

styrelsen ska intensifiera arbetet med denna fraga via nationell enkat, kartlaggning, etc.

Hans Hj ansvarar for att kontakta person pa Sv. Lakarférbundet som kan vara behjalplig

med att fa enkaten ”proffsig”. Maja, Claes och Anders ansvarar for enkatfragor. Detta

arbetsmiljo-arbete skall kommuniceras pa FB och hemsidan, ansvariga Josephine och

Roman.

12. Utbildning

a. Nya férfattningen avs ST-utbildning. AS presenterar. Nagra nyheter:
minst 5 ar och 6 manader, skall inledas med BT, som kan vara 6 eller 12 man,
upp till regionerna. | teorin kan lakare gora BT och del av ST under samma
tidsperiod. Handledare plus av vardgivaren utsedd ldakare skall gora en
sammantagen beddmning av uppnadd spec. kompetens. Alltsa inte vch langre,
vilket ar anmarkningsvart och nagot SFAI-styrelsen beklagar. SFAI, dvs. Karin
BK, har fatt malbeskrivning pa remiss och har, efter avstamning med styrelsen,
lamnat synpunkter pa for BT och ST for 6ver ett ar sedan, dock utan att SFAI
kunnat notera att dessa synpunkter paverkat utformningen. Darefter ingen
info alls.
b. Nya utbildningsboken. AS. Nya delmal. Inte langre krav pa
vetenskapligt arbete, ej heller vetenskapliga kurser, vilket SFAI-styrelsen
beklagar. En delbakgrund ar att vetenskapligt arbete av ofta hog kvalitet gors
under ldkarutbildningen, T7. 24 man IVA kvar som rekommendation. E-
learning kurs i juridik for anestesiologer planeras. SLF kommer troligen att gora
text avs delmal. Appendix behdvs, med kompetensrekommendationer. EPA
och Milestones planeras for att definiera kunskapsnivaer. Utbildningsboken
planeras vara klar till SFAl-mo&tet 2022.
C. BT. Saknades tyvarr text med information om BT till vara
studierektorer, vilket fanns som protokollfort uppdrag (HHj) vid tva tidigare
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styrelsemoten. SFAl-styrelsens vidare strategi framat i fragan skulle diskuteras
just idag.

AS har informerat sig om BT, da han skulle bistatt HHj med texten infor dagens
mote, upplyser om att BT skall innefatta minst 3 man primarvard och 3 man
akut sjukvard. Enligt malbeskrivningen skall lakare kunna “inleda behandling
av akuta sjukdomstillstdnd inkl. livshotande tillstdnd”, vilket kan tolkas som att
anelVA ar en nddvandig placering. HOg risk for att det blir olika i olika regioner.
Risk for att det blir for fa BT-tjanster. Efter denna diskussion skriver HHj en text
enligt ovan under sittande maote, vilken senare redigeras av AS och skickas ut
via Basecamp for snabba synpunkter av 6vriga. Denna info bradskar och redan
blivit kraftigt férsenad.

Noterades att HHj anfor jav rérande uppdrag kring BT och ddarmed inte deltar i
beslutet att godta den text i fragan som SFAIl-styrelsen avser att ta fram och

sprida.

d. Kursportalen. Utvecklas snabbt. OT informerar.

e. SK-kursansokan. OT ansvarar for att s6ka ramavtal for ansékan om SK-
kurser via Soc. styrelsen.

f. Diskuteras hur SFAI ska kunna kontrollera/certifiera kursinnehall for

ST-kurser i allmanhet. En sorts motsvarighet till LIPUS-granskning. Ev kan
delféreningarna bista med detta. Kursportalen blir viktig harvidlag, for
informationsutbyte.

f. Fortbildning. F-gruppen inte aktiv, sammankallas ej, behdver stod.
Diskuteras strategi for fortbildningen, extremt viktig fraga. | Sverige saknas
CME-system. Fragan aktuell i SLS. Examination, dterkommande? Annat satt att
fa/kontrollera kunskap? Definiera mal, kanske bakjourskunskap, detta finns
hos en del spec. féreningar. Aldre SFAl-dokument om livsldnga ldrandet finns,
kanske kan uppdateras. Annette kontaktar Lill B och Cecilia Escher for tips pa
F-gruppledare och malbeskrivning och hur de ser pa sin egen roll i gruppen.
Styrelsen beslutar att ge ett uppdrag till F-gruppen om att inventera de
fortbildningsplaner som finns nationellt. Manga goda idéer finns.

13. Ekonomi:

OT ger oversikt, diskuteras hur ersatta alla frivilliga insatser.

Arbetsgivarens roll i att finansiera skrivandet av riktlinjer viktig.

Nu betydande avgift till SLS arligen da vi blivit medlemsférening.

Beslutas att Claes skriver en proposition till arsmotet ang. ersattning till styrelsen.

TAASK. OT informerar. Tidigare BAS-kurs, gar med liten vinst varje gang, haft 32

tillfallen (sic!). Populdr kurs, planerar utvidga i 6vriga Norden, Island redan haft.

Bolag nu bildat av OT, TAASK AB. Beslutas godkanna detta.

14. Vardplatser IVA. Claes F. Sverige har normalt endast 520 vpl totalt pa IVA, 5/100 000
invanare, nastan lagst i Europa. Intermediarvardplatser IMA, svarare att definiera. Nu
kommuniceras 720 IVA-platser finnas som "100%”, enligt Soc. styrelsen i olika media, ett
falskt hogt varde, for detta saknas budget, tjanster, utbildning, lokaler, utrustning, m.m.
SFAIl kan ange en mojlig vag framat, ny malbild for 760 vpl, beskriva ett “nu-lage” vilket
innebar for 2021 budgeterat 520 vpl, och ett framtida "bor-lage” 5 ar framat (2026) med
storre kostym, med SIS, professorsgruppen, verksamhetsledningarna. Nu-lage under
varen 2021, bor snarast beskrivas som en langvarig overbeldaggning pa 20-40%, varierar
lokalt, orsakad av pandemins krav sedan mars 2020. Beslutas att SFAI-styrelsen, genom
Claes F, skickar en skrivelse till Soc. styrelsen med begdaran om utredning av reellt behov
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15.

av IVA/IMA-platser. SFAl-ordférande Annette N kommer att bli intervjuad av TV-journalist
vecka 19.

Operationskoer. Hur adressera detta? Stress for vara medlemmar. Nu opereras
cancerkirurgi och privata vardgivare far fler operationer av lattare patienter, “mellan”-
patienter i klam. Prioritering av ingrepp ar nu nédvandig, i samverkan med opererande
spec. Berdkningar fran SPOR har visat att om antal ingrepp 6kar med 5% sa tar det 2 ar att
operera bort kderna. Nationellt prioriteringsinstrument behdvs. Procedur-anestesi viktigt
att fa med i berdakningarna. Annette fortsatter diskutera fragan pa SLS Covid-mote.
SFAI-AnIVA-métet Orebro 2021. Planering pagar.

SFAI-AnIVA-motet Uppsala 2022. Planering omstartad, (for tredje gangen).

Kommande ort for SFAl-vecka 2023 ar Umea.

Onsdag

16.

17.

NPO. Stort remissinflode fran manga instanser och arbetsgrupper. SFAI inte alltid
tillfragade och viktiga arbetsgrupper kan missas. Stundom uppfattas att SFAI aktivt halls
utanfor? Fragan ar om andra specialiteter har samma problem, kan se olika ut i
forhallandet specialitetsféreningar vs respektive NPO. Finns inga riktlinjer fran SKR hur
den kommunikationen ska se ut. PIVoT (NPO for Perioperativ medicin, Intensivvard och
Transplantation) behover utreda. PIVoT har godkants och etablerats senare an 6vriga
NPO, inte synts pa samma satt. Information om NAG finns pa SKR hemsida, fragan ar om
denna ar fullstandig, bor bevakas. Alla arbetsgrupper, sasom NAG, skall godkdnnas
centralt. Mats Bojestig ar ansvarig i Sydost, dvs i den regionen som PiVoT har som
hemvist.

Atgarder:

a. Samarbete SFAI-PIVoT behdver fortydligas annu mer, forhoppningsvis efter
pandemin. Diskuterades adjungering av ndagon fran PIVoT till SFAl-styrelsen, inget
beslut.

Prenumerera pa nyhetsbrev fran Kunskapsstyrning, Maja ansvarar.
Via SLS gora gemensam sak med 6vriga specialitetsféreningar, Annette ansvarar.

d. Hur fa representanter till arbetsgrupper, NAG? Viktigt argumentera och diskutera

resurser. Karolina P informerar om att PIVoT:s ordférande Martin Holmer skrivit
info om detta arbete i senaste SFAI-tidningen.

e. Lo6f, utmaning att de inte kanner till NPO. Checklistan, beslutas att aterigen maila

Pelle G att vi vill fortsatta arbeta med revisionen, ex. till hdsten. Maja ansvarar.
SYA. Josephine.

a. SYA-dagar omplanerade till 24-26/11, digital backup. Avvaktar t.v. med
utbildningsdagar. Viktigt att ST-lakare far maojlighet att delta i aktiviteterna. Alltid
SPURv. 47.

Utmaningar med lakarsal, artikel i SFAI-tidningen.

Enkat genomfdrs om digital utbildning, utvardering.

SFAIl-Aniva-veckan, aktiviteter.

NYA, SSAl:s motsvarighet till SYA, ordf. inte hunnit vara aktiv, funnitsi 2 ar.

Utbytesprogram Europa. ESA training committee. Nordic network for global

surgery and anesthesia, NNGSA, Emelie Tegnell drivande. Kommer som

programpunkt pa SFAl-veckan.

f. Stadgar, forandringar pa gang, bl.a. 6kat antal styrelsemedlemmar. Skall
godkdnnas vid nasta arsmote.
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Loggbdcker: Flera bra finns, exempelvis stplan.se. Loggbok och delmal i ett,
anvandbart. Se nedan p. 17i.

Utbildningsskuld. Mailfunktionen kranglig, Owain utreder. Férkortningar pa
hemsidan utmanande, Roman ordnar att dessa skrivs ut i sin helhet, ex.
delféreningarnas namn.

FB, Josephine tar gdarna emot uppgifter att publicera.

Yngre kvinnliga ldkare ibland utsatta for sarbehandling av andra personalgrupper,
sarskilt pa vissa kliniker, anmarkningsvart att detta fortsatter. Skall bli fraga for
chefer och ledare pa kommande mote. Viktig arbetsmiljofraga.

18. Aktuella och ovriga fragor.

a.

a0}

Delférening SFLPA och SLAS, motivering dnskas varfor 2 olika delféreningar
behovs, hur detta gynnar vara medlemmar. SLAS bildat 2020. Annette adresserar
dessa delfoéreningar.

SweTrau, onskemal att SFAl nominerar traumaintresserad anestesiolog. Vi fragar
ett par personer.

Forberedelser infor arsmotet diskuteras. Annette haller kontakt med
valberedningen.

Antal personer i styrelsen. Enligt stadgarna 11 personer totalt med mdjlighet att
adjungera ytterligare.

Riktlinje preeklampsi. Godkdnnes av styrelsen efter korrigeringar enligt Basecamp.
Nominering NAG hoftfraktur 25/5. Maja tillfragar en erfaren person.

BT- Hans Hj text har kommit nu. Anders fortsatter arbeta med den via Basecamp
och haller styrelsen informerad.

OLA, on-linetentamen. Uppskjuten tentamen pga. it-strul, Maja kontaktar skriftligt
ESAIC via Emma Pontén med synpunkter fran KVAST och SFAI om detta.

KVAST- utreda webbaserade verktyg for logg etc., ibland upphandlade, ibland inte.
Kommer att bli rekommendation i utbildningsboken.

Datum for kommande styrelseméten, noteras i Basecamp, Schema:
Telefonmoten:

19/5 kl. 19-20.30

10/6 kl. 19-20.30

28/6 kl. 19-20.30

19/8 kl. 19-20.30

7/9 kl. 19-20.30

SFAI-Aniva-veckan: Heldag 20/9 kl. 10-17, samt konstituerande 23/9 efter
arsmotet

Internat 18-20/10

Telefonmoten:

15/11 kl. 19-20.30

15/12 kl. 19-20.30

Mote med LOK Umea planeras i april 2022.

HBO delférening. Fraga om stangning av tryckkammare. Claes F svarar till
delféreningen att SFAI-styrelsen tidigare skickat ett stédjande dokument. Vore av
varde att involvera dven RPO syd. Vi noterar att drendet relaterar till
kunskapsstyrning och CF upplyser NPO PIVoT att fragan finns.

19. Motet avslutades.

Vid protokollet:
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Eva Selldén

Justeras:
Maja Ewert

Roman A’Roch



