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Mandag den 19/5

08.30-09.15 Kaffe och macka
09.15-09.20 Valkommen — motet startar
09.20-11.00 Hur vet vi att vi prioriterar ritt patienter till operation?

Anders Ahlsson — Region Stockholm
Magnus Hedstrom — Region Vasterbotten
Eva-Lena Zetterlund — Region Ostergdtland

11.00-11.30 Kaffe, benstrackare
11.30-12.30 Horisontell prioritering — hur paverkar det operationssjukvarden?
Lars Sandman — Prioriteringscentrum, Linkdping
12.30-13.30 Lunch
13.30-14.00 Uppfoljning av gruppdiskussion
14.00-14.45 Optimering av sjukvardens komplexa verksamhet — Olof Skoldenberg, Danderyd

Operationsoptimering i nutid och framtid — Marie Netz, Blekinge Tekniska Hogskola
14.45-15.15 Kaffe

15.15-16.00 Al — etik och sakerhet. Vem &ar ansvarig?
Magnus Rosell, Al-konsult

16.00-16.30 Arsmote

19.00-19.30 Historien om Hostsol — Tomas Bolme
Mingel

19.30- Middag



Transport mellan hotellen

Man 19/5 Scandic -> Sastaholm kl. 08.45
Sastaholm -> Scandic kl. 16.45
Scandic -> Sastaholm kl. 18.30
Sastaholm -> Scandic kl. 23.00

Tis 20/5 Scandic -> Sastaholm kl. 08.00



Tisdag den 20/5

08.30-08.35
08.35-09.35

09.35-10.00

10.00-10.20
10.20-11.05

11.10-12.25

12.30-13.00

13.00-14.00

Godmorgon!

Hallbar arbetsmiljé med fokus pa rollen som ledare
Fredrik Baathe, Institutet for stressmedicin
11-timmars dygnsvila — var star vi?

Per Werner Moller, Sjukhusen i vaster
Formiddagsfika

Avvagningar - praktiskt miljoarbete kontra hygienriktlinjer
Jon Edman Wallér, Sédra Alvsborgs Sjukhus
Beredskap infor kris och krig

Jenny Fernebro, Socialstyrelsen

Joachim Lindqvist, Vastra Gotalandsregionen

Erik Wikstrdm, Region Orebro

Rapport fran Ukraina

Karin Levenby Bovy, Sodra Alvsborgs Sjukhus

Lunch




Fragor — horisontella prioriteringar

* Finns det idag kirurgiska atgarder som ar av tveksamt varde?

Finns det kirurgiska atgarder som borde fa en hogre prioritering?
* Vibehover arbeta systematiskt med horisontella prioriteringar. Vilka faktorer underlattar
eller forsvarar processen?
a) Direktiv fran ledningen?
b) Styrsystem i form av ersattningssystem eller operationsplaneringssystem?
c) Stodfunktioner? Ekonom, controller, motsvarande?
d) Professionella uppfattningar/starka foretradare for viss kirurgi?
e) Forum for prioriteringsdialog over olika specialitetsgranser/verksamhetsgranser?

* Ge forslag pa vad som kan gora prioriteringar mer systematiska och rimliga hos er?
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